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POR 570 AND CONSECUTIVD,
LAUNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS APLICADAS (UPC)

ENTREGA EL PREMIO PROTAGONISTAS DEL CAMBIO UPC 2015,

DEMOSTRANDO SU SOLIDO COMPROMISO CON EL DESARROLLO SOCIAL DEL PAIS.



EL PREMIO PROTAGONISTAS DEL CAMBIO UPC

ES PARTE DEL PROGRAMA GLOBAL YOUTHACTIONNET®,
ENALIANZA CON LA'INTERNATIONAL YOUTH FOUNDATION
Y LA FUNDACION SYLVAN/LAUREATE

El Premio Protagonistas del Cambio UPC es una En su 5ta edicion, este Premio ya cuenta con 50 jovenes
iniciativa que busca destacar la labor de 10 emprendedores sociales en todo el Pery, quienes estan

generando una mejora sostenible en las comunidades

jovenes, a nivel nacional, que estan trabajando
donde operan.

proyectos con alto impacto social.

El Premio Protagonistas del Cambio UPC brinda a los
ganadores un programa de capacitacion orientado a
fortalecer sus habilidades de liderazgo, les permite
Ingresar a la red internacional YouthActionNet®, donde se
conectan con jovenes lideres que tambien estan logrando
un cambio social en sus propias localidades; v les otorga
un premio de USD 2,000 para potenciar sus
emprendimientos.
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DE PERSONAS BENEFICIADAS

5'] JOVENES PREMIADOS ~ ENTODO EL PAIS

A NIVEL NACIDONAL
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Congratulations to the 5th class of Premio Protagonistas
del Cambio UPC!

Thelr innovative solutions—from strengthening artisan
cooperatives and ecotourism in rural areas to using music and
dance to prevent negative behaviors among urban
youth—demonstrate what's possible when an entrepreneurial
mindset is combined with social responsibility.

Each of these young founders/CEOs underscores the
importance of nurturing entrepreneurial leadership among an
emerging generation of youth growing up amidst formidable
challenges. At the heart of what it means tobe a leader isa
willingness to take risks and to navigate the realities of change
and uncertainty. Equipped with such values and attributes,
the 50 Protagonistas selected to date serve as valuable role
models for their peers and community members. Collectively,
they represent a national asset, as their impact is widespread,
and they will play an integral role in shaping the nation's
future for decades to come.

This year marks the 15th anniversary of the global
YouthActionNet® program. Premio Protagonistas del Cambio
UPCis one of 21 youth leadership institutes around the world
that have adapted and acculturated the program nationally
and are working with IYF to build the world's largest network
of young social entrepreneurs. The accomplished young
innovators profiled in these pages join a growing community
of 1,200 change-makers in 90 countries.

We are grateful to Laureate International Universities for
its invaluable leadership and support in realizing our
shared vision. Through the training, mentoring, and other
resources offered to our current fellows—and continuing
education made available to our alumni—we seek to
support their social change journeys over a lifetime. We
are delighted to be in partnership with Universidad
Peruana de Ciencias Aplicadas and 11 other institutions in
the Laureate International Universities Network to
advance the role of youth-led social change.

Our collective efforts are reflected in the more than 3.9
million lives impacted by YouthActionNet Fellows
annually—a number that will grow exponentially in the
years ahead. Our thanks and encouragement extends to
the 2015 Protagonistas for the work they do every day to
bring hope and lasting solutions to their communities
across Peru.

William S. Reese
President/CEQ
International Youth Foundation

international O
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CARTA
A GANADORES

En la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC) creemos
que la mejor estrategia para mejorar nuestro pais es apostar por
los jovenes. Esta apuesta debe ser mas intensa, mucho mas
arriesgada, sobre todo por aquellos que estéan marcando un
cambio v trabajan por mejorar la calidad de vida de todos los
peruanos. Es por esta apuesta, por este compromiso con el pais,
con el progreso v con la innovacion, que la UPC, hace cinco arios,
entrego el Premio Protagonistas del Cambio UPC. Este solido
compromiso de potenciar el desarrollo social del pals sigue
vigoroso luego de un quinguenio.

Este ano, la 5ta. edicion del Premio Protagonistas del Cambio UPC
cuenta yva con 50 jovenes emprendedores gue, con sus
innovadoras iniciativas sociales, buscan transformar la sociedad
en la que viven. Como en anos anteriores, este valioso premio
busca visibilizar a los jovenes gue han hecho suyos los principales
problemas sociales que agquejan al pais.

Asimismo, la sostenibilidad de los provectos también es
importante. En ese sentido, el premio también refuerzala
formacion de los ganadores a traves de talleres, herramientas de
gestion v liderazgo que conllevan al éxito de cada una de sus
iniciativas. Ademas, pasan a formar parte de una red mundial de
jovenes emprendedores sociales con los que podran compartir

sus experiencias, aprender de ellos, asi como desarrollar su
red de contactos, herramienta indispensable para seguir
impulsando su crecimiento.

Desde sus primeros anos, 1a UPC ha alentado multiples
iniciativas de responsabilidad social que fomentan la
innovacion v la excelencia. Con solo cinco anos, el Premio
Protagonistas del Cambio UPC ha impactado a mas de un
millén de personas, de manera directa e indirecta, en todo el
Per. Este resultado nos motiva a seguir trabajando para
generar un mejor futuro, un mejor pais.

Dr. Edward Roekaert Embrechts
Rector
Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC)






BANCO COOPERATIVO
DEL ESTUDIANTE BARTSELANA

CRYSTHEL QUISOCALA - AREQUIPA

El Banco Cooperativo del Estudiante Bartselana es
una organizacioén que ensena educacion financieraa
ninos, jovenes v mujeres de manera practica v vivencial,
promoviendo el ahorro como una herramienta de lucha contra
la pobreza.

Asl, buscan formar adultos responsables en temas financieros y
posibilitar el acceso a microcréditos en alimentos de primera
necesidad y utiles escolares, de manera que la nutricién y

educacion de los ninos o jovenes no se vea afectado por
carencias economicas.

Bartselana Student's Cooperative Bank is an organization that
teaches financial education to children, youth and womenina
practical and empirical way, promoting financial savings as a tool
against poverty. Thelr aim is to make children become responsible
aclults in financial terms, as well as facilitate the Access to microloans :
in basic foodstuff, school education and school supplies leading to !
successful education and nutrition in order to avold belng affected - A

by the lack of it 3 >

They also learn to invest in youth enterprises assisted by the project - g
and share the profits in order to eradicate child labor. Through the

students’ bank the net revenue generated for transactions is used to

buy food and school supplies for wholesale prices so they can save,

pay debts and invest.
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CENTRO DE TEJEDORAS
DE LAS CUATRO LAGUNAS - ACOPIA

DINA ZAMATA - CUSCO

La Asociacion Centro de Tejedoras de las Cuatro
Lagunas - Acopia es una organizacion de mujeres
iniciada en el 2007, que actualmente integraa 70

participantes de distintas edades. Ellas se dedican ala
elaboracion de productos textiles tales como mantas, chullos,
casacas y chalinas, los cuales son expuestos en un local
comercial en la ciudad de Cusco.

De este modo, las mujeres integrantes de la Asociacion
promueven la actividad econdmica v pueden aportar en los
gastos familiares ayudancdo a mejorar su calidad de vida.
Adernas, ensenan el arte de tejer a sus hijos v a todos los que
guieran aprender esta actividad, convirtiéndola en un vehiculo
importante para salir de la pobreza y empoderar a la mujer
campesina.

Cuatro Lagunas knitting women association {n Acopia Is a women
organization that opened in 2007 and currently, consists of 70
wormen from different ages whose labor is the textile procuction:
jackets, scarves, woolen caps and blankets among others. The textiles
are offered in a commercial center in Cusco clty so the knitting
women promote the economic activity and help in the family
expenses. What's more, these women teach their knitting skills to
their children and to anyone who wants to learn turning them into
animportant boost to rise from poverty and to empower the peasant
WOITern.




ONG: PRODUCTORES PARA
EL DESARROLLO SOSTENIBLE -
PRODESO

JEAN PIERRE MANCHEGO - JUNIN

PRODESO es una organizacion sin fines de lucro,
constituida con el objetivo de empoderar a
productores agropecuarios en condiciones de
pobreza extrema de las zonas rurales mas olvidadas de las
provincias de Chanchamayo v Oxapampa; ambas ubicadas en

una de las regiones mas biodiversas del planeta: la Amazonia
Andina.

A traves de iniciativas participativas v estrategias de
intervencion vinculaclas a politicas efectivas que promuevan
practicas sostenibles de los usos de la tierra, PRODESO armoniza
el desarrollo socio-economico de las comunidades locales con la
conservacion de la diversidad biologica que las roclea.

PRODESO is a non-profit organization which aim is to empower
agriculture and livestock producers in extreme poverty from
neglected rural areas from Chanchamayo and O¥apampa, both
located {n one of the most biodiverse lands of the planet: The
Andean amazon. Through participative actions and intervention
strategies regarding effective policies that promote sustainable
experiences in the work of the land, PRODESO blends the
soclo-economic development from local communities with the
conservation of the biologically diverse surroundings.

By means of a methodology that matches each community reality,
the social collaborative participation Is promoted. This leads to
overcome the group’s weaknesses and promotes teamwork to finally
plan, process, develop and diffuse socially responsible economically
profitable and environmentally sustainable projects,




RUNAFOTO

DOUGLAS JUAREZ - LA LIBERTAD

Runafoto es una organizacion cque busca educar a los

jovenes a traveés de la fotografia, con el aporte académico
de profesionales de la imagen con formacion basada en
fotoperiodismo. Esta Asociacion cuenta con la primera
biblioteca especializada en fotografia, 1a cual retine mas de 120
libros cue son consultados, gratuitamente, por decenas de
jovenes.

Esta organizacion reline a estudiantes de las principales
universidades del pais con jovenes de bajos recursos, quienes
no cuentan con oportunidades educativas v que buscan
aprender de manera autodidacta, generando asi un aprendizaje
colectivo.

RUNAFQOTO Is an organization that educates youngsters through
photography. After two years of formation and having generated
multiple workshops, presentations and photo expeditions, its target
is to decentralize the photography in Peru with the academic : o

support of professionals in photojournalism. They have the first ; T -, s ".":11
library specialized in photography in which more than 120 books e s | AT
areread for free, joining students from well-known universities with \ ™ Lﬁ_ A *,'_ "H"‘:"
low-income youngsters who don't have educational opportunities : . X -

and sick for self-education. .V bte T . < -

That way, educationis the core of REUNAFOTO througha
collaborative learning, developing cultural activities emphasized in
audiovisual Reading.




KANI

AKIRA MUROHASHI - LIMA

Kani es un emprendimiento que nace con la finalidad
de generar responsabilidad social en el pais. El
proyecto viene trabajando de manera directa con mujeres
emprendedoras y artesanas de los departamentos de Ayacucho,
Lambaveque v del distrito de Pachacamac.

Entre las principales actividades realizadas por esta
organizacion se encuerntran las capacitaciones en innovacion en
el diseno de sus productos, y el fortalecimiento v desarrollo de
habilidades administrativas. Ademas, busca crear espacios
comerciales para articular sus emprendimientos en el mercado
limeno.

KANI is an entrepreneurship with social responsibility that works
directly with artisans from Ayacucho, Lambayvegque and
entrepreneur womern from Pachacamac. [ts main coreis the artisans
training in designing innovation and management skills. They also
promote and develop commercial spots in order to move thelr
productsinLima




RECIDAR

BORIS GAMARRA - LIMA

Recidar es una organizacion que busca mejorar la
calidad de vida de la poblacién en situacién de

pobreza y generar un impacto positivo en el medio

ambiente, a través de la gestion de residuos para convertirlos
en recursos.

Los ingresos necesarios para alcanzar este objetivo provienen
de dos unidacles de negocio. La primera, es la captacion de
bienes a traveés del recojo gratuito de objetos en desuso de casas
v departamentos de familias de los NSE A v B, v de empresas u
organizaciones, La segunda, consiste en la venta de bienes
captados en el Recibazar, tienda dirigida a personas de escasos
recursos en Chorrillos.

Recidar Is an organization that seeks the improvement of life quallty
of low-income families i1 the region, generating a positive impact i1
the environment by processing remains to turn them into resources,
The necessary income to reach this aim comes from two different
operating units. The first one is by gathering disused objects from
families with soclo econnomic status A and B, as well as recyclable
objects from enterprises and organizations, and waste management
of different events. The second operating unit comes from the sales
of the objects previously gathered. This goods are sold In the
RECICABAZAR which is a store opened with the specific purpose of
selling the objects to low-income famllies in Chorrillos.

The organization's main target with the RECIBAZAR is to open the
first RECIDAR center, an area that will be used to educate youngsters
in these topics.
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HUELLAS DE RESCATE

SILVANA MOZ - LORETO

Huellas de Rescate es una organizacion queretine a
personas cue buscan generar concienciaen la
sociedad a favor del bienestar de los animales

domeésticos. Surge ante la gran probleméatica del abandono v
maltrato de animales en Iquitos.

Esta organizacion utiliza técnicas comunicacionales que buscan
cambiar el pensamiento de los ciudadanos, a travésdela
educacion y sensibilizacidon acerca del cuidado y proteccion de
los animales en riesgo. Huellas de Rescate tiene el objetivo de
convertirse en autosostenible, con una red de voluntarios
consolidada a nivel regional v vinculada con otras agrupaciones
del pais.

Huellas de Rescate is an organization that joins people whose target
is to ralse awareness about the treatment of domestic animals due
to the great problematic of neglect and mistreatment on animals in
Iquitos. "Huellas® seeks for changing the citizens mentality by
developing communicative technicues through education and
awareness regarding the protection and care of animais inrisk. This
organization seeks its sustainability with the help of volunteers in
the reglon and the link with other organizations in the country.




MISION SONRISAS
NARICES VERDES

CARMEN NINA - PUNO

Mision Sonrisas Narices Verdes es una organizacion
conformada por jovenes que comparten amotr, alegria
v esperanza atraves delarisoterapia Brindan apovoa
personas emocionalmente vulnerables gque se encuentran en
hospitales, albergues, penales v asilos. Este emprendimiento
cuenta con la participacion de profesionales y voluntarios
altamente capacitados, que van dibujando sonrisas con una nariz
clown verde,

Busca ser una organizacion modelo en la aplicacion de terapias
innovadoras gue contribuyen de manera humanitaria al
bienestar mental, social v fisico de sus pacientes, con la finalidad
de contribuir a la construccion de un mundo mejor.

Narices Verdes is an organization formed by youngsters uncler 100
who share love, happiness and hope through laughter therapy,
giving priority to emotionally vulnerable pedpie in haspitals, homes
and jails with the participation of highly skilled professionals and
volunteers that put smiles on their way through a green clown nose.

They started thelr activities on Chrlstmas 2008 and [rom then on,
they continue sowing love with love: Its aim is to be a role model
organization regarding the application of innovative therapies that
contribute mentally and soclally, that together with the physical
wellness, build the population integral health.




ECOALDEAS PERU

ELIANE COHEN - SAN MARTIN

Ecoaldeas Peru es una organizacion que tiene como
mision acabar con el ciclo de pobrezarural en el
distrito de San Roque de Cumbaza ubicado en el departamento
ce San Martin. Esta organizacion genera valor en las zonas
rurales a traves del ecoturismo v la agricultura sostenible. Como
empresa social tienen dos objetivos fundamentales: la
generacion de ingresos para los pobladores locales y generar
un impacto positivo socio-ambiental.

Ecoaldeas Pert ofrece un espacio de aprendizaje para
practicantes y voluntarios. Actualmente, en conjunto con una
comunidad nativa, viene desarrollando una ruta de turismo de
aventura, en el cual las principales actividades son
desarrolladas junto a la poblacidn local.

Ecoaldeas s an organization with the mission of ending the rural
poverty, which one of 1ts consecuences is the deforestation. The
purpose of this organization Is to generate values to the rural areas
through ecotourism and sustainable agriculture. As a social
enterprise they have two main aims: the generation of incomes and
a positive environmental and soclal Impact. It's located in San
Rogue de Cumbaza from where they make educational trips for
universities, schools and enterprises. Providing services together
with the local population, the one that is constantly trained. They
also offer opportunities for interns and volunteers and currently
together with a native community they are developing a route for
adventure tours. The main target about this, is a collaborative work,
together with the local population: tour guide, visitors food
preparation, cultural interchanges with youngsters, sustainable
agriculture, personal and professional development and counseling
to the native community regarding the conservation and zone of
their lands.







PREMI0 PROTAGONISTAS DEL CAMBIO UPC

JURADOD 2015

Agustin Silva-Diaz
Director de Programas Educativos
Ashoka - Regidén Andina

Alfredo Llosa
EX director del Grupo ACP

Alvaro Valdez
Director de Comunicacion, Imagen y

Responsabilidad Corporativa del
Grupo Telefénica en el Perti

AnaLoayza
Ganadora del Laureate Global Fellows
2014

Ari Loebl
Ex director del Colegio Leon Pinelo

Christian Velez
Ganador del Laureate Global Fellows
2012

Eduardo Lavado
Editor de la Revista Somos

Gabriela Chumpitaz
Ganadora del Laureate Global Fellows
2012

Gonzalo Carranza
Gerente de Prensa del BCP

Joaquin Leguia
Director de ANIA

José Antonio Ricalde Osorio
Economista del BCRP

José Martin de la Riva Scerpella
Director at Vision Solidaria and

Owner, VisionSolidaria

Juan Diego Calisto
Director de Ruwasunchis

Kerstin Forsberg

Ganadora del premio
Youthactionnet 2010 - Planeta
Océano

Mariel Renteria

Presidenta del Comité Organizador

CADE Universitario 2015

Mickelly Cuba
Gerente de Resposabilidad Social
de Odebrecht

Orit Polak
Gerente de Asuntos Corporativos
de AUNA

Pablo Zuniga
Representante dela OEAen el
Per

Ricardo Alania

Director del Area Académica de
Factor Humano de Postgrado de
la UPC

Romina Diaz
Directora de EmprendeAhora

Vania Masias
Fundadora Asociacion Angeles D1

Wilfredo Zorrilla
Coordinador de Asuntos Ptiblicos
v Comunicaciones de Coca-Cola



ORGANIZADORES

La International Youth Foundation (IYF) lanzé en 2001 el
programa YouthActionNet®, que fortalece, apoya y promueve el
papel de los jévenes que estan generando cambios positivos
dentro de sus comunidades.

YouthActionNet® premia a nivel mundial a jovenes lideres que
hayan realizado emprendimientos con alto impacto social.

Desde el afio 2006, International Youth Foundation y
Sylvan/Laureate Foundation tienen una alianza para

implementar YouthActionNet® en la red de Laureate
International Universities a nivel mundial.

ACADEMIC PARTNERS
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En el 2011, gracias al compromiso de la Universidad Peruana de
Ciencias Aplicadas (UPC), inicio en nuestro pais el Premio
Protagonistas del Cambio UPC con alcance a nivel nacional.
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