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iCONOCE A LA DECIMOTERCERA GENERACION DE

PROTAGONISTAS DEL CAMBIO UPC POR LOS 0DS!

DESDE LA UPC, CONTINUAMOS RECONOCIENDO SU LABOR COMO AGENTES
DECAMBIO SOCIAL. SEGUIMOS DEMOSTRANDO NUESTRO COMPROMISO CON
EL FOMENTO DEL ESPIRITU INNOVADOR DE LOS JOVENES EN EL PAIS.
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NUESTRA VISION

Ser referente a nivel nacional como un programa
que contribuye con la identificacion, formacion y
reconocimiento de lideres innovadores sociales

del ecosistema de emprendimientos de alto impacto.

NUESTRA MISION

Identificar, reconocer, visibilizar, formar,
fortalecer y escalar emprendimientos de alto
impacto en nuestro pais.

13 ANDS

de trayectoria

SQUIENES SOMOS?

Protagonistas del Cambio UPC por los ODS es un programa
de sostenibilidad de la Universidad Peruana de Ciencias
Aplicadas (UPC) de extension a la comunidad, iniciado en
2011, enfocado en reconocer, visibilizar, formar y
fortalecer la innovacion social entre los jévenes agentes

de cambio en el Peru.

130 JOVENES

lideres son Protagonistas del Cambio UPC

¢POR QUE LD HACEMDS?

La UPC reconoce la labor de la juventud como agente
de cambio social; por eso realiza esfuerzos por motivar,
impulsar y potenciar los emprendimientos de los
jovenes, que impactan positivamente en el desarrollo
de sus localidades.

+1MILLON

de beneficiarios directos e indirectos
por sus emprendimientos sociales




EL PROGRAMA
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Desde la UPC, creamos un paquete de beneficios
diversos que buscan potenciar al lider social de
manera integral para escalar su emprendimien-
to aun modelo de sostenibilidad.
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Soporte académico
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emprendimiento
einnovacion
NUESTRO MOTOR SON LOS JOVENES. POR ELLO, TENEMOS social. "\
EL FIRME PROPOSITO DE POTENCIAR SUS HABILIDADES @
PARA QUE FORTALEZCAN SUS EMPRENDIMIENTOS Rasisind
SOCIALES, QUE SON DE ALTO IMPACTO PARA LA il
TRANSFORMACION DE NUESTRO PAIS. | SeDeRpenins
EJES DE ACCION G
Network!ng
# 1. RECONOCIMIENTO COMO LIDER SOCIAL mgﬁﬁ;‘g{;]
Reconocemos y brindamos visibilidad anualmente a 10
Protagonistas del Cambio UPC por los ODS que estan Pl
trabajando por un mejor pais. (%%
@ 2. POTENCIACION DEL TALENTO
Q : ﬂ Potenciamos el talento de los ganadores mediante soporte Incubacion
académico, mentorias e incubacion. y mentorfa.

Y‘ﬁﬁ“? 3. CONSTRUYENDO COMUNIDAD

Generamos comunidad y facilitamos el relacionamiento
de nuestros ganadores con otros lideres del ecosistema de
emprendimiento e innovacion.

Visibilidad
en medios de
comunicacion

anivel nacional.




CARTA A GANADORES

En la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC), nos comprometemos
activamente con la transformacion de nuestro pais mediante la educacion.

A través de nuestro programa de Responsabilidad Social, denominado
Protagonistas del Cambio UPC por los ODS, mantenemos por décimo tercer ano
consecutivo nuestro respaldo a las iniciativas de jovenes emprendedores,
considerandolos agentes clave de cambio social. Este programa tiene como
objetivo principal fortalecer la educacion y preparacion de estos jovenes

lideres sociales. Nos enfocamos en brindarles las herramientas necesarias y

un asesoramiento adecuado para abordar los desafios inherentes a seguir
impulsando el cambio a traveés de sus propias iniciativas.

)

Protagonistas del Cambio UPC por los ODS renueva nuestro compromiso con los diversos grupos de interés, y
facilita la identificacion, reconocimiento, formacion y visibilizacion de emprendimientos con un impacto
social y ambiental significativo. Al potenciar estas iniciativas destacadas, innovadoras y transformadoras,
buscamos catalizar su desarrollo y expansion.

Desde la universidad, aspiramos a cultivar el liderazgo v el espiritu innovador de las nuevas generaciones

de Protagonistas, quienes abordan problematicas sociales y locales y buscan soluciones alternativas.

Esta combinacién de elementos, que incluye talento joven, orientacion académica y resolucion de problemas
reales, contribuye a la transformacion del pais al enfrentar realidades dificiles y potenciar las habilidades de
nuestros futuros lideres.

En esta nueva edicion, incorporamos a diez jovenes que formaran parte de los 130 ganadores que estan
trabajando constantemente en pro de un mundo mas sostenible. Gracias a su esfuerzo y dedicacion, mas de un
millén de peruanos se benefician de sus iniciativas de alto impacto social. Ahora, al unirse a la comunidad de
Protagonistas del Cambio UPC por los ODS, estos ganadores ampliaran su red de contactos y se posicionaran en el
ecosistema de innovacion social a nivel nacional.

Felicidades alos 10 ganadores de la 13ra generacion de Protagonistas del Cambio UPC por los ODS. Les instamos
a continuar demostrando su fortaleza y liderazgo para seguir contribuyendo a la transformacion positiva de
nuestro pais.

Gustavo Guerrero Vasquez
Vicerrector de Planeamiento y Desarrollo
Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas
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Tur‘lsTcm

Cusco Turistico
CUSCO

Es una agencia de turismo social cusquena comprometida
con los viajeros de todos los estratos sociales del mundo
con alternativas de tours innovadores con el objetivo de
conectar experiencias unicas vy visibilizar comunidades

alto andinas no convencionales de toda la region.




PUKARAY

Pukaray
LIMA

Emprendimiento donde mujeres con discapacidad
desarrollan habilidades v generan oportunidades
laborales mediante la técnica de macramé. De esta
forma, mejoran su calidad de vida v a la par brindan
oportunidades de inclusion socio laboral en el Peru.




RICAPA

J6venes Unidos por el Desarrollo Sostenible (JUDS)
JUNIN

Es una organizacion juvenil que busca crear una sociedad

integral con proyectos para la comunidad bajo ejes como:
educacion, ambiente y cultura ejecutados en la provincia
de Junin y Pasco.



J6venes y Adolescentes Beleninos (JOABE)
LORETO

Es una organizacion comunitaria, netamente integrada

por adolescentes y jovenes del distrito de Belén, provincia
de Maynas de la region Loreto. Realizan actividades como
festivales deportivos, culturales, campanas de limpieza,
intervenciones ludicas en las comunidades, entre otras.



Allinllam Kachkani

LAMBAYEQUE

Organizacion que nace para brindar atencion meédica a
ninos con condiciones médicas particulares y tiene como
mision construir las primeras clinicas gratuitas para ninos

con discapacidad en cada region de la costa norte.
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Wayru Peru
LIMA

El proyecto trabaja por mejorar la calidad de vida de las

familias sin acceso a redes de agua. Para lograrlo, crearon

el “AquaWay”, un sistema portatil que facilita el uso eficiente
y ahorro del agua para multiples actividades del hogar. Su
impacto va desde Lima hasta Cusco y San Martin.




R0BOT EDUCATI

Ancash
Es un robot digital que funciona con IA, implementado
en las tabletas escolares. En diversos momentos interactua,

escucha y responde cualquier pregunta o duda de los

estudiantes, permitiéndoles transformar su timidez y
cumplir con los logros de aprendizaje.




OLIVER
RAMIREZ

OLLAS
SOSTENIBLES

L]
Con el respaldo de Fundacion °|| @

Ollas Sostenibles
LIMA

Consiste en mejorar las condiciones de ollas comunes en
torno a la alimentacion sostenible y asi poder reducir la
dependencia a las donaciones, ahorrar en el consumo de
GLP vy disminuir las afectaciones de las personas que
cocinan y del medio ambiente.
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£1 QUEGHUA EN TUS MANOS.
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Presentar ahora

Detalles de la reunion

CURSOS DISPONIBLES

BAsICO1

% % % & % 5.00 (3) % ¥ & o & 5.00 (4)

Curso de quechua gratis Curso de quechua basico -
Asincrénico
‘ By Ines Quispe

a By Yapira Ccencho
5/60.00 "\ 24% Reservado

nscripcion en el curso | | T Adquirir producto

SAPHI
LIMA

Esla primera empresa social que busca revalorizar la

lengua quechua. Ofrecen programas de ensenanza,
servicios y productos a personas, empresas vy
organizaciones gubernamentales acompanados por una
red de profesores nativos y certificados quechua hablantes.




ENMA - Selvita Aprende
LORETO

Iniciativa que nace por la problematica de embarazo

adolescente y la falta de accesos a los servicios de atencion
de salud en Loreto. Mediante talleres presenciales y un
aplicativo movil interactivo se resuelven dudas respecto

a la autoestima, educacion sexual integral y guia telefénica
de instituciones de apoyo en casos de emergencia.




JURADO 2023

© Rosemary Fernandez
SENAJU
Directora de Investigacion

) Judith Huamani
Makesense
Developer

Ester Xicota
@ Independiente
Consultora

Melissa Garcia
® Pacifico Seguros
Gerentede A.C.vy
Sostenibilidad.

o Linda Nava
Laureate MEX
Directora de Responsabilidad

Social Corporativa

& Gianfranco Miranda
SIQAY
Gerente General

Cinthia Varela
Kunan
Directora Ejecutiva

Mariale Soto
Sistema B
Directora Ejecutiva

Jimena Sologuren
Poderosa
RSy COM

Itala Bertolotti
Estudio Muiiz
Socia Senior

Boris Gamarra
Recidar
Gerente

-

S Diana Crousillat
Fundacioén OLI
Directora Ejecutiva

Milagros Cornejo
© 1sAREP
Esp. de Sostenibilidad

© Andrea Hermoza
ProInndévate
Esp. de Emprendimiento

5 Ronal Barzola
Impact Startup Comp.
Program Manager

S Carolina Solanilla
Irradia Red
Representante COL y PER

Netter Pinedo
Conocimentor

Eduardo Noriega
Genes Peru
Director Ejecutivo

Gustavo Segura
Siqay
Director Ejecutivo

Miguel Saravia
Wyss Academy for Nature
Director

Ricardo Rodriguez
Pixed
CEO

Cristian Vélez Ramirez
CREA
Coordinador de Educacion

Ambiental

Agradecemos a los demas miembros del jurado interno, todos ellos colaboradores

UPC, comprometidos con el desarrollo del ecosistema de emprendimiento social.
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LAUREATE

INTERNATIONAL
UINIVERSITIES

UPC

Universidad Peruana
de Ciencias Aplicadas

Informes
T 6105030
T 313 3333

Campus Monterrico
Campus San Isidro
Campus San Miguel
Campus Villa

www.upc.edu.pe
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